“ A RECRUTE
La Ferté-Macé UN.E ANIMATRICE-EDUCATRICE /
ANIMATEUR- EDUCATEUR SPORTIF-VE

Filiere Sportive
Catégorie B — Educateur des APS
Titulaire de la Fonction Publique ou Contractuel

Description de la collectivité

La ville de La Ferté-Macé (département de I'ORNE), avec prés de 120 agents, est une
commune accueillante et solidaire. Elle dispose d'un patrimoine naturel exceptionnel
de plusieurs hectares. Cette richesse a été primeée par le label « Station Verte ». Dotée
de plusieurs équipements publics (une base de loisirs, le centre aquatique, une salle
de cinéma, un musée, une médiatheque, des gymnases et stades, deux écoles, deux
colleges, trois lycées et un centre de formation) qui font son attractivité.

Descriptif et missions

Sous l'autorité du Responsable du service culture, sport, loisirs et attractivité, vous
serez chargé.e de Développer et enseigner la pratique des activités sportives sur la
base de loisirs.

VOS MISSIONS :
Toute I'année :

- Participation & la programmation et & I'animation des journées sportives de
découverte (journée sport santé, baptéme nautique, etc...)

- Maintenance de tout le matériel sportif de la base de loisirs (entretien,
réparation, nettoyage, rangement, proposition budgétaire et devis)

- Préparation, programmation et enseignement de la voile et du kayak aupres
du public scolaire primaire et du centre social de la ville

Période d'avril & octobre :

- Proposition, conception et application de projets sportifs avec le centre social
de la ville

- Encadrement des activités terrestres (tir a I'arc, orientation, escalade) avec
tous les publics concernés en cas de difficultés ¢ la pratique nautique (absence
de vent, intempéries, etc.)

Période estivale (juillet — aolt) :

- Référent du personnel de surveillance de baignade



- Remplacement des surveillants de baignade si nécessaire

- Préparation et initiation & la voile et au kayak avec les centres de loisirs
extérieurs a la ville

- Cours individuels sur les activités de la base de loisirs (optimists), surveillance de
baignade (2 jours par semaine)

- Conception, programmation, diffusion et animation d’'apres-midi multisport
ao0t en collaboration avec un autre membre de I'équipe

- Gestion de I'affichage obligatoire sur toute la base de loisirs

- Tenue du registre de la Base de Loisirs

Animer la pratfique sportive avec les jeunes de la ville hors base de loisirs (octobre a
mars) :

- Programmation, préparation et intervention sur le temps d’EPS dans les écoles
primaires de la ville (hockey, tennis de table, gym, etc.)

- Proposition, conception et application de projet sportif avec le centre social
de la ville sur périodes de vacances & vacances (handball, sport de raquettes,
escalade)

- Programmation, conception, diffusion et animation de stage multisport sur les
petites vacances sur la Ferté-Macé ou en extérieur (séjour plein air, etc.)

Intervention & la salle de remise en forme (suppléance toute I'année) :

- Accueill, encaissement
- Encadrement des usagers
- Animation des cours collectifs de renforcement musculaire

Activités secondaires :

- Concevoir et monter la vidéo pour la réception des sportifs

- Assurer I'assistance technique et matériel lors de manifestations (feu d’artifice,
cross scolaire, enduro péche, etc.)

- Veiller & la bonne tenue de I'utilisation du batiment voile (ménage, rangement,
clés, ...)

- Assurer des remplacements et des permanences au bureau des sports (accuell
physique et téléphonique, courrier, etc.)

- Participer a I'élaboration du budget

- Gérer |'Utilisation de la sono du service (utilisation, remise, tenue du carnet
d’utilisation)

- Relation fonctionnelle avec les autres services et en particulier les services
techniques municipaux

- Vérifier régulierement le défibrillateur du plan d’eau



Profil recherché :

Niveau Bac + 2 ou équivalent

BPJEPS Sports pour tous, option activité nautique (viole, kayak) ou autre
dipldme équivalent

BNSSA

Débutant accepté

Titulaire du permis B et du permis bateau

Savoirs — connaissances :

Techniques d'animation et d'encadrement
Techniques d'observation et d’écoute active

Savoir-faire :

Elaboration et suivi d'un projet pédagogique

Construction et animation d'un cycle d'activités, d'un projet d’animation
Capacité rédactionnelle

Usage de I'outil informatique

Savoir-étre :

Etre force de propositions

Aller au-devant du public

Dynamique et empathique

Discrétion professionnelle

Savoir rendre compte

Aisance relationnelle avec les enfants

Début du contrat : entre 15/03/2026 et le 01/04/2026 (avant le début de la saison).

Avantages collectifs au travail

Prime annuelle

Restauration collective
Compte-Epargne Temps

Participation mutuelle santé labellisée
Adhésion au Comité d'Action Sociale
ARTT

Autorisations spéciales d'absence
RIFSEEP

Les candidatures, avec lettre de motivation et curriculum vitae, sont a adresser, avant
le 15/02/2026, a Monsieur le Maire, Hotel de Ville - 1, place de La République - 61600
- LA FERTE MACE ou par courriel : drh@lafertemace.fr.



mailto:drh@lafertemace.fr

