Vilz de

La Ferte-Mace RECRUTE

UN AGENT DE MAINTENANCE
ELECTRICIEN / PLOMBIER A TEMPS COMPLET (F/H)

Filiere Technique
Catégorie C - Adjoint Technique
Titulaire de la Fonction Publique ou Contractuel

Description de la collectivité

La ville de La Ferté-Macé (département de I'ORNE), avec pres de 120 agents, est une
commune accueillante et solidaire. Elle dispose d'un patrimoine naturel exceptionnel
de plusieurs hectares. Cette richesse a été primée par le label « Station Verte ». Dotée
de plusieurs équipements publics (une base de loisirs, le centre aquatique, une salle
de cinéma, un musée, une médiatheque, des gymnases et stades, deux écoles, deux

colleges, trois lycées et un centre de formation) qui font son attractivité.

Descriptif et missions
L'agent aura en charge :

- La réalisation de travaux neufs et d’entretien, de maintenance et de rénovation
des équipements en électricité et en plomberie

- La maintenance et I'installation de I'éclairage public

VOS MISSIONS :

Missions et activités principales du poste, sous I'autorité du responsable du service
Patrimoine :

Interventions préventives et curatives sur les installations électriques et de
plomberie

Réalisation ou modification des installations électriques et de plomberie
Conftréle périodique des installations

Recherche de pannes et dépannages

Eclairage public : entretien, modernisation, création, réglages des horloges
Participation aux différentes manifestations organisées par la ville
Installation et maintenance des illuminations de fin d’année

Travaux divers

Astreintes (mise en sécurité) 4-5 semaines par an

Profils recherchés

Formation : BEP ou BAC Pro

Expérience professionnelle de 3 ans minimum sur un poste similaire
Permis B obligatoire

Titulaire d'habilitations électriques et d'autorisations de conduite



Savoirs — connaissances théoriques :

- Trés bonne connaissance en électricité /plomberie et éclairage public

- Regles de sécurité pour le public et les agents

- Respect et port des EPI

- Connaissance des regles de sécurité relatives aux installations électriques et
aux ERP

- Capacité a diagnostiquer les pannes

- Aptitude a définir les besoins

Savoir étre :
- Capable d’'assurer et d’organiser I'exécution et la sécurité sur un chantier
- Lire et interpréter un plan électrique et de plomberie
- Travail en hauteur
- Sens du service public
- Capacité d'adaptation
- Sens des responsabilités
- Etre rigoureux
- Avoir l'esprit d'équipe
- Disponibilité / astreinte
- Confidentialité et discrétion

Savoir Faire :
- Prioriser ou hiérarchiser les interventions
- Travailler en équipe
- Ranger et nettoyer ses chantiers

Avantages collectifs au travail
- Prime annuelle
- Restauration collective
- Compte-Epargne Temps
- Participation mutuelle santé labellisée
- Adhésion au Comité d’'Action Sociale
- ARTT
- Autorisations spéciales d'absence
- RIFSEEP

Les candidatures, avec lettre de motivation et curriculum vitae, sont a adresser, avant
le 13/03/2026, a Monsieur le Maire, Hotel de Ville - 1, place de La République - 61600
- LA FERTE MACE ou par courriel : drh@lafertemace.fr
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